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Das ist Q2E!

Schulqualitat soll bei Q2E im Wechsel-

spiel von Evaluation und Entwicklung

schrittweise systematisiert und verbessert

werden —

ein Qualitatszyklus entsteht.
Individualfeedback, d. h. auf die
Einzelperson bezogene
Informationsgewinnung
und
Selbstevaluation, d. h. auf die Schule
bezogene Informationsgewinnung

haben eine ganz besonders grol3e

Bedeutung bei Q2E.

Das haben wir gemeinsam

erreicht:

Schulungen der Lehrkréfte zu den
Themenbereichen Schiler-Feedback
und Kollegiales Feedback
Methodenkoffer in den Lehrerzimmern
und auf dem BSCL-Server
Verbindliches Individualfeedback an
unserer Schule
Schulleitungs-Feedback

Erste Selbstevaluation durchgefihrt und
ausgewertet

Gliederung des Qualitatshandbuchs

Erarbeitung eines Q-Leitbilds

Das wollen wir

gemeinsam erreichen:

Feedback soll zum Regelbetrieb in
unserer Schule werden, da es der
individuellen Professionalisierung
dient

Erarbeitung des Q-Handbuchs
Durchftihrung eines Peer Review

oder einer externen Evaluation

Individualfeedback und
personliche
Qualitatsentwicklung

Qualitatsleitbild
der Schule

Selbstevaluation und
Qualitatsentwicklung
der Schule

Steuerung / Begleitung
der Q-Prozesse
durch die Schulleitung

Externe
Schulevaluation
(Fremdevaluation)




